
 

 

 
   
 
  
 
 

 
HR as a service - HRSC ist ein 2013 gegründetes Dienstleistungsunternehmen, dem zahlreiche mittlere 
und größere KMU’s, NPO’s und öffentliche Organisationen vertrauen. Sie beziehen massgeschneiderte 
operative HR-Services: vom Outsourcing über die Überbrückung personeller Engpässe, HR-fachlicher Be-
ratung, arbeitsrechtlichem Support bis hin zur Beratung und Projektleitung rund um die Digitalisierung 
von HR-Prozessen und der Evaluation von HR-Software. 

 

Wir suchen dich als 

HR-Fachspezialist*in / HR-Businesspartner*in 80 - 100% 
Referenz: 1010 

In dieser abwechslungsreichen Rolle bist du selbst-
ständig als Fachspezialist*in Payroll, Personaladmi-
nistration und als HR-Business Partner*in für un-
sere Kunden im Einsatz. Du verantwortest die er-
folgreiche Durchführung des Tagesgeschäfts. Dein 
Arbeitsplatz befindet sich in unserer Home-Base in 
Bern-Bümpliz, als auch bei Kunden vor Ort im Raum 
Zürich, oder im Home-Office. 

Dein vielfältiges Verantwortungsgebiet bietet dir 
täglich Lernmomente an. Digitales Umfeld, Bran-
chenvielfalt und die permanente Möglichkeit, in dir 
noch wenig bekannte HR-Spezialthemen einzutau-
chen, sind garantiert. 

Unsere Anstellungsbedingungen sind gut und hal-
ten dem Marktvergleich stand. Unsere Kultur und 
die Art & Weise, wie wir zusammenarbeiten, zeich-
nen uns besonders aus und unterscheiden sich von 
vielem, was du schon kennst. Hierarchien werden 
bei uns kleingeschrieben, als Mitunternehmer*in-
nen arbeiten wir in einer rollenbasierten Organisa-
tion miteinander an den gemeinsamen Zielen.   

Du passt zu uns, wenn du 

• Spass und Leidenschaft im Personalwesen 
lebst 

• fundierte Praxiserfahrung im Payroll und als 
HR-Business Partner hast 

• serviceorientiert und beratend unsere Kunden 
begeistern willst 

• hohe Dynamik aushältst und dich auf, sich 
stets verändernde, Rahmenbedingungen ein-
stellen kannst  

• weiter lernen und dich weiterentwickeln willst 

• unsere Kultur mitgestaltest, dich auf ein tolles 
Team freust und neben der Arbeit auch noch 
Zeit für Anderes haben möchtest 

Dürfen wir dein nächster Wirkungsort sein? 
Gerne bewerben wir uns als dein neuer Arbeitge-
ber. Referenzen bestehender Kolleg*innen darfst 
du gerne einholen. 

Melde dich unter bewerben@hrsc.ch oder bei Stéphanie Mohler unter 031 990 05 61. Wir freuen uns! 
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